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Forord

Keere laeser,
Denne udgivelse er en invitation til jer om at vaere med til at skabe et "Grenland for alle.”

Ifalge FNs handicapkonvention opstar et handicap, hvis der er barrierer, som hindrer personer med funktions-
nedsaettelser i at deltage i samfundslivet pa lige fod med andre.

En femtedel af Granlands befolkning lever med et handicap. Virkeligheden i Grgnland i dag er, at mennesker
med handicap oftest star uden for samfundet. De er ringere stillet end resten af befolkningen pa stort set alle
parametre; faerre er i arbejde, fa er i uddannelse. | folkeskolen er ambitionerne for barn med seerlige behov
naermest ikke eksisterende, og mange tabes allerede her. Mange oplever vold, diskrimination, isolation. Men-
nesker med handicap er den maske sterste minoritet i samfundet og er en gruppe, som vi mangler at inklude-
re i samfundet, at omtale og omgas med veerdighed - og som vi mangler gennem lovgivning at sikre mod
diskrimination. Personer med handicap er den eneste minoritet, der ikke er beskyttet mod diskrimination.

Personer med handicap erihgj grad afhaengige af at have pargrende, som kan hjaelpe dem i dagligdagen ogi
kampen for de rettigheder og ligeveerdige liv, de har ret til. Men ikke sjeeldent sker det, at de pargrende og
hele familier knaekker i denne kamp og méaske ogsa falder ud af arbejdsmarkedet.

S&dan behgver det ikke at veere.

Mange flere personer med handicap kan tage en uddannelse og et arbejde, hvis de far den rette hjaelp. Og
Grgnland mangler ressourcer og arbejdskraft. Handicap vedrarer os alle, det omhandler uddannelse, arbejds-
marked, transport og boligomradet, og alle andre omrader - og handicap kan ramme os alle. Vi kan finde l@s-
ninger, som fjerner barriererne - og som samtidig kommer os alle til gavn. Lasninger som skaber merveerdi.

Bedre og billigere internet vil gavne online treening, tolkemuligheder for dave og adgang til psykiatri - men
det vil ogsd gavne alle os andre. Tiltag der kan inkludere barn med szerlige behov i folkeskolen vil give et laft
til alle andre barn. Et mere fleksibelt arbejdsmarked vil hjeelpe personen med handicap - men som maske
ogsa give kunstneren mulighed for at kombinere kunst og bijob.

Grenland har tiltrddt FNs handicapkonvention og Verdensmalene. Naalakkersuisut skal i nzer fremtid udgive
en national handlingsplan for efterlevelsen af handicapkonventionen. Vi kan bruge FNs Verdensmal som en
prisme, hvorigennem vi ser muligheder. Ved at arbejde sammen og tveerfagligt, kan vi ga nye veje og maske
ligefrem blive et foregangsland. Vi skal fa ideer og investere — i stedet for kun at taenke udgifter. Sparer vi pa
treening eller hjeelpemidler giver det en besparelse her og nu. Men det udelukker et menneske fra at deltage i
samfundet - fra at tage en uddannelse, varetage et job. Det bliver sdledes langt dyrere for samfundet og den
enkelte. Vi skal derfor synliggere omkostningerne ved ikke at gribe ind i tide. Vi skal synliggare, at det kan be-
tale sig at investere i mennesker. Vi kan lave beeredygtige investeringer pa handicapomradet, som kan skabe
veerdier for hele vores samfund. Det handler om menneskesyn — om at se mennesket bag handicappet - om
aktivt at inddrage alle i samfundet.



LEAVE NO ONE BEHIND 2022

Anja Hynne Nielsen og Jens Wandel er enige om at konferencens fokus
skal veere at bzeredygtige investeringer er til gavn for alle i samfundet.

Vi tog det farste skridt pa Tiliogs konference i maj 2022 og i denne udgivelse inviterer vi beslutningstagere,
myndigheder, embedsveerk, kommuner, handicapforeninger, uddannelsessteder, virksomheder, arbejdsgive-
re og alle andre til dialog for at finde flere baeredygtige lasninger og investeringsmuligheder - til gavn for per-
soner med handicap og alle andre. P& konferencen blev der arbejdet sammen om lgsninger pa tveers - og det
er dem Tiliog nu udgiver med stotte fra NunaFonden.

Vi takker alle bidragsydere pa konferencen, Nuuk Lokaludvalg som har stgttet Tilioq festival: Live, Laugh Leave
no one behind, Arctic Indigenous Fund for stette til at foreningsmedlemmer fra hele kysten kunne deltage i
konferencen samt Nunafonden for at stgtte denne udgivelse.

Vihaber, at anbefalingerne far livi samfundet. Vi har skrevet myndighedsindehavere pa, men de er kun vejle-
dende og vi haber, at endnu flere end de naevnte byderind og griber fat. Vi inviterer til dialog og samarbejde
ogsa med jer. Skriv endelig til os med jeres ideer og forslag.

God laesning og vi glaeder os til at hare fra jer.

Anja Hynne Nielsen Jens Wandel
Handicaptalsmand Seniorradgiver

#LeaveNoOneBehind
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Introduktion

Denne udgivelse er skabt pa baggrund af Tiliogs konference i maj 2022. Her samlede Tiliog over 60 interes-
senter pd handicapomradet, som sammen diskuterede, hvordan man skaber et rummeligt og baeredygtigt
samfund, hvor personer med handicap kan deltage pa lige fod med alle andre. | feellesskab udviklede delta-
gerne anbefalinger inden for temaerne: Uddannelse, boliger & infrastruktur, styrkelse af handicapcivilsamfun-
det samt handicapforstaelse & menneskesyn. Dette blev gjort indenfor rammerne af verdensmaélene, der seet-
ter mal for, hvordan man investerer i et beeredygtigt samfund, hvor ingen lades i stikken.

Udgivelsen samler et uddrag af de anbefalinger, som blev skabt pa konferencen. Anbefalingerne indledes
med et kapitel om FNs baeredygtige verdensmal og det baerende princip om at'ingen ma lades i stikken’ -
"leave no one behind’. Her uddybes koblingen mellem verdensmalene og handicapomradet samt beskriver,
hvordan man ved at investere i et baeredygtigt samfund ogsa kan skabe et samfund, som inkluderer personer
med handicap pa lige fod med alle andre.

| det efterfalgende kapitel kan man finde de specifikke anbefalinger samt en kvalificerende baggrunds tekst
om dem. Saledes rammesaettes tema, anbefaling og ansvarshavende. Dette gares saerskilt inden for konfe-
rencens fire temaer.

| denne udgivelse har det desvaerre ikke vaeret muligt at seette fokus pa samtlige af alle de gode anbefalinger,
som deltagerne i feellesskab skabte pa konferencen. En samlet liste med anbefalinger er udgivet som bilag til
denne udgivelse og kan findes pa tiliog.gl.

Tiliog takker alle, som bidrog til konferencen og udviklingen af anbefalingerne.

Jens Wandel praesenterer FN’s
beaeredygtige verdensmdl og vig-
tigheden af at inddrage personer
med handicap i processen.
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Karina Rasmussen, formand for ISl holder oplaeg om sine erfaringer med
boliger og manglende tilgaengelighed fordi den eksisterende boligmasse
som oftest ikke er tilpasset personer med handicaps behov.

FNs Verdensmal - Leave no one behind

Vores samfund skal virke for os alle sammen - uanset funktionsevne. Det er skrevet ind i FNs verdensmal med
laftet “Leave No One Behind.”

| september 2015 vedtog FNs 193 medlemslande en verdensomspaendende plan for baeredygtig udvikling
frem mod 2030. Planen saetter dagsordenen for, hvilke forandringer verdens lande i seerlig grad skal fokusere
pa - og hvilke resultater, der skal opnas. Dette kommer til udtryk i 17 overordnede mal, som gzelder alle lande
i verden og som geelder for alle mennesker uanset funktionsevne. 17 mal som skal sikre en lige, fredelig og
baeredygtig verden, hvor alle mennesker har lige muligheder og rettigheder.

Princippet om at ingen ma lades i stikken eller ‘leave no one behind’ er en rgd trdd som lgber pa tveers af alle
17 verdenmal. Det er et princip, der betyder, at dem som arbejder for og med verdensmalene skal sikre inklu-
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sion af de grupper, der er mest udsatte, sveere at na, eller marginaliseret pa grund af deres kan, oprindelse,
etnicitet eller handicap. Da disse grupper er overrepraesenteret blandt dem, som oplever diskrimination eller
vis menneskerettigheder ikke bliver overholdt.

En beeredygtig udvikligi trad med vedensmalene kreever derfor inklusion af personer med handicap, bade
som aktive medspillere og savel som dem, hvis vilkar skal forbedres. For samfundet har brug for, at alle er
med, hvis vi skal have succes med at skabe en baeredygtig verden. Derfor er inklusion af personer med handi-
cap et tveergdende tema i arbejdet for implementeringen af alle 17 verdensmal. Derudover naevnes handicap
specifikt i syv af verdensmalenes delmal.

Verdenmal, menneskerettigheder og Handicapkonventionen

Verdensmalene er guided af og bygger pa FNs Verdenserklaering om Menneskerettigheder sédvel som FNs
menneskerettighedskonvention. Derfor har verdensmalene et direkte link til Handicapkonventionen. Gen-
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nemferslen af Verdensmalene skal derfor ogsa veere i trad med de rettigheder og de principper, som Handi-
capkonventionen tegner.

Verdensmal som redskab - innovation og investeringer

Verdensmalene definerer omrader, som skal veere i balance, hvis vi skal nd i mal med at skabe en beeredygtig
verden. Omraderne er mennesker, gkonomi, miljg og vores organisering som samfund. Verdenmalenes bred-
de viser dermed, hvordan vejen til en beeredygtig verden bygges pa tveers af forskellige samfundsforhold sam-
tidig med, at det viser, at vi har brug for, at alle er med og ingen lades i stikken. Vi kan kun na verdensmalene
ved at modarbejde uligheden i vores samfund.

¢ Mennesket og velfeerd + Hvordan vi organiserer 0s

« Milje o @konomi
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Medlemmer af handicapforeningerne fra hele kysten satte dagsordenen for konferencen og hvordan man gennem
investeringer kan skabe bzeredygtige initiativer til gavn for personer med handicap og hele samfundet.

Netop ved at taenke pa tveers af malene og se dem som en helhed, kan vi sikre en udvikling imod en baere-
dygtig fremtid, hvor personer med handicap er inkluderet og kan bidrage til samfundets udvikling. Ver-
densmalene er derfor et redskab til at taenke innovativt og i investeringer, som gavner ikke kun personer med
handicap - men hele verden. For lgsninger pa handicapomradet gavner hele samfundet.

Socialomradet er den tungeste post i Grgnlands gkonomi, men benytter man den ideologi, som verdensma-
lene bygger pa, s ma man forstd det som en investering. Nar vi investerer i, at personer med handicap far en



LEAVE NO ONE BEHIND 2022

11

uddannelse og et arbejde, sa sikrer vi, at denne gruppe far mulighed for at bidrage ikke blot til vores gkonomi,
men ogsa til vores feelles velfaerd.

Det naeste kapitel vil komme med anbefalinger til innovative investeringer og lasninger, som fremmer, at in-
gen lades i stikken. Her er highlightet anbefalinger, der er med til at modarbejde ulighed og sikre arbejdet
frem mod en baeredygtig verden.
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Delmal 4.5. Inden 2030 skal ulighed mellem kennene i uddannelser afskaf-
fes, og der skal sikres lige adgang til alle niveauer af uddannelse og er-
hvervsrettet uddannelse for de mest udsatte grupper, herunder menne-
sker med handicap, oprindelige folk og barn i udsatte situationer.

KVAL"‘E'I‘S_ Delmal 4.a. Uddannelsesinstitutioner skal bygges og opgraderes, s& de
tager hensyn til barnets tarv, handicap og kan, og sa de skaber et sikkert,

UDDANNELSE ikke voldeligt, inkluderende og effektivt lzeringsmilja for alle.

ANST/ENDIGE JOBS
0G OKONOMISK
VEKST

Delmal 8.5. Inden 2030 skal der op-
nas fuld og produktiv beskaeftigelse
og ansteendigt arbejde for alle kvin-
der og maend, herunder ogsa unge
og personer med handicap, og med
lige lon for arbejde af samme vaerdi.
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Delmal 11.2.: Inden 2030 skal der skabes adgang for
alle til sikre, tilgeengelige og beeredygtige transportsy-

Delmal 10.2: Inden 2030 skal en- stemer til en overkommelig pris, trafiksikkerheden skal
hver, uanset alder, kon, handicap, forbedres bl.a. ved at udbygge den kollektive trafik med
race, etnicitet, oprindelse, religion seerlig hensyn til behov hos sarbare befolkningsgrupper,
eller gkonomisk eller anden status, i kvinder, barn, personer med handicap og de eeldre.

hgjere grad inddrages i sociale, ako-

nomiske og politiske beslutninger. Delmal 11.7.: Inden 2030 skal der gives universel ad-

gang til sikre, inkluderende og tilgaengelige, granne og
offentlige rum, iszer for kvinder og barn, for zeldre men-
nesker og for personer med handicap

PARTNERSKABER Delmal 17.18.: Inden 2020 skal stat-
FOR HANDLING ten tl kapacitetsopbygning i udik-

lingslandene @ges, herunder til de
mindst udviklede lande sma& udvik-
lingsestater, for i veesentlig grad at
oge tilgeengeligheden af hgj kvalitet,
opdatereret og palidelig data, der er
disaggregeret efter indkomst, kan,
alder, race, etnicitet, migrationsstatus,
handicap, geografisk placering og
andre relevante karakteristika i en

national kontekst.
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Konferencens anbefalinger

Anbefalinger: Handicapforstaelse, tabuer og fordomme

Personer med handicap er seerligt udsatte overfor diskrimination, fordomme og negative stereotyper. Dette er
bade en national og en international udfordring. Negative stereotyper - hvad enten det drejer sig om menne-
sker med handicap eller andre samfundsgrupper - er udbredte. Ikke fordi de nedvendigvis afspejler virkelig-
heden, men fordi de skaber en fzelles forstaelsesramme, som er alment accepteret af mange. Disse stereoty-
per skaber fordomme og tabuer som personer med handicap méa leve med hver eneste dag. Helt konkret kan
det f.eks. betyde, at personer med handicap kan have sveert ved at finde et job, fordi arbejdsgivere har forud-
indtagede forestillinger om, at personen ikke kan klare jobbet pa grund af sit handicap. Eller det kan betyde,
at man ser sig selv som mindre veerd, fordi man vender de fordomme, der eri samfundet indad. Fordomme
og tabuer bergrer derfor alle dele af personer med handicaps liv. Tabuer og fordomme kan dermed veere ar-
sag til, at personer med handicap bliver ekskluderet og isoleret.

Verdensmal 10 har som mal at mindske ulighed. En del af dette mal er at styrke og fremme den sociale, gkono-
miske og politiske inklusion af personer med handicap. Hvis vi skaber et samfund uden diskrimination og for-
domme mod personer med handicap, vil det @ge muligheden for at kunne indga i samfundet pa lige fod med
alle andre. Man vil blive set for det, som man er god til, og dermed f& mulighed for at bidrage til samfundet.

Anbefalinger

At Psykiatrien i samarbejde med Sprogsekretariatet og personer med psykiske diagnoser arbejder pa
at udvikle en tidssvarende gronlandsk terminologi for psykiske diagnoser og sygdomme - med ud-
gangspunkt i det samfundsrelaterede handicapbegreb.

At kommunerne laver et malrettet obligatorisk kursus for deres medarbejdere med fokus pa rettighe-
der, Handicapkonventionen, ligevaerd, dialog og samarbejde - iszer for medarbejdere, hvis arbejde er
borgerrettet.

At Pissassarfik i samarbejde med Psykiatrien, Socialstyrelsen og Sundhedsstyrelsen udvikler oplys-
ningsmateriale pa grenlandsk om diagnoser og handicap.

Grundlag for anbefalinger

WHO har anslaet at ca. 15% af verdens befolkning har et handicap. Pa trods af, at det er en sa stor og diverse
gruppe, er personer med handicap i lavere grad tilknyttet arbejdsmarkedet, har en lavere grad af uddannelse,
har en kortere levetid mm. end personer uden et handicap. Dette skyldes bl.a. de fordomme og den diskrimi-
nation personer med handicap mader.
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Rapporten "Holdninger til handicap’ (2020) viser, at der generelt er fordomme omkring personer med
handicap. Rapporten viser, at befolkningen generelt ikke har tiltro til personer med handicaps ar-
bejdsevne. Neesten halvdelen af de adspurgte svarer, at de sandsynligvis ikke ville kunne fortsaette i
deres nuveerende job, hvis de fik et fysisk handicap. Og en tredjedel giver et tilsvarende svar til spergs-
malet, nar de bliver spurgt, om de kan fortseette nuveerende job, hvis de fik et psykisk handicap.

Ord og sprogbrug er meningsdannende

Der er seerlige grupper af personer med handicap, som er mere udsatte for fordomme. Personer med psykiske
og usynlige handicap kan veere seerligt udsatte for fordomme pé grund af uvidenhed om, hvad diagnoser som
skizofreni, bipolar, autisme m.m. betyder for en persons adfaerd og psyke. Derfor er der brug for et seerligt
fokus pa oplysning om disse typer af handicap og diagnoser. Handicap begrebet er hele tiden i udvikling. Det
er derfor vigtigt, at faglige eksperter, som er tilknyttet psykiatrien sammen med personer med psykiske handi-
cap og diagnoser udvikler ord, en terminologi og et sprogbrug som skaber ligeveerd, respekt og som er i trad
med menneskerettighederne og Handicapkonventionen. P4 denne made kan man forebygge fordomme og
tabuer, som leder til diskrimination.

Rapporten 'Holdninger til handicap’ (2020) viser, at der generelt er fordomme omkring personer med
psykiske handicap. Befolkningen har i seedeleshed fordomme om, hvorvidt personer med usynlige han-
dicap kan varetage magtfulde positioner. F.eks. mener kun en tredjedel af befolkningen, at de vil have
det fint med, at et medlem af Inatsisartut har et psykisk handicap, mens fire ud af fem vil have det fint
med, at et medlem af Inatsisartut har et fysisk handicap. Pd samme méade svarer under en tredjedel af
befolkningen positivt pa spargsmalet om at have en arbejdgiver med et psykisk handicap, mens to ud
af tre svarer positivt til dette spergsmal, nar det geelder en arbejdsgiver med et fysisk handicap.

Let forstaelig og tilgeengelig viden

Selvom personer med psykiske og usynlige handicap er mere udsatte for fordomme, er dette ogsa Selvom
personer med psykiske og usynlige handicap er mere udsatte for fordomme, er dette ogsa geeldende for alle
personer med handicap. Derfor er det vigtigt at skabe forskelligt rettede oplysningsindsatser. Fagpersoner,
pargrende samt personer med handicap oplever, at der er stor mangel pa grenlandsksprogede materialer om
handicap - bade fysiske, psykiske, kognitive og sensoriske handicap. Saddant materiale er vigtigt - for gennem
viden og oplysning nedbrydes tabuer og fordomme. Og gennem viden om specifikke diagnoser og handicap
kan man sikre, at f.eks.skolegangen og arbejdslivet tilpasses de saerlige behov, personer med handicap kan
have. Dette vil ogsa medfere, at flere personer med handicap deltager i samfundet og dermed nedbryde ne-
gative stereotyper og fordomme om, hvad man kan og ikke kan, nar man har et handicap.
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Viden som redskab til dialog og samarbejde

Mange af de borgerhenvendelser, der er til Tiliog handler om, at personer med handicap eller deres pararen-
de oplever, at samarbejdet med sagsbehandlere i kommunen er udfordrende. Ofte handler disse henvendel-
serom, at sagsbehandlere mangler viden og forstaelse for det individuelle handicap, langtrukken sagsbe-
handlingstid og manglende forklaringer pa afslag. Tilioq er ikke af den overbevisning, at sagsbehandlere gn-
sker at skabe darligt samarbejde. Udfordringen er nzermere, at en del af sagsbehandlerne ikke er klaedt or-
dentligt pa til at sikre en god dialog og et godt samarbejde med borgerne. Til dels pa grund af de fordomme
og tabuer, der oftest er skabt af uvidenhed og manglende forstaelse for personer med handicaps behov. Der-
for vil man gennem en kommunal oplysningsindsats f.eks. ved et obligatorisk kursus, kunne klaede alle bor-
gerrettede kommunale medarbejdere pa til at sikre god dialog. Det er vigtigt, at det ikke kun er handicapsags-
behandlere, men alle borgerrettede medarbejdere, der far dette kursus, da personer med handicap seger
arealtildeling, ops@ger Majoriaq, har familier m.m. Gennem en sadan kommunal oplysningsindsats, vil man
sikre en stgrre tiltro til kommunen og dermed, at personer med handicap far den rette hjeelp og stotte pa det
rigtige tidspunkt. Dette vil medvirke til, at personer med handicap kan udvikle sig og dermed deltage i sam-
fundet og ikke mindst bidrage til Granlands baeredygtige udvikling.

Tiliogs udgivelse “Lige Muligheder - Analyse af borgerhenvendelser 20207 viser, at lidt under halvdelen
af de henvendelser, Tiliog modtog i 2020, handlede om enten stgtteforanstaltninger og hjeelpemidler
eller om sagsbehandling af sager vedrgrende borgernes handicap. Dette var ligeledes de stgrste grun-
de til, at borgere henvendte sigi 2017-2019 (Jf. udgivelsen Et Selvstaendigt Liv, 2020), hvilket igen be-
kreefter, at personer med handicap har sveert ved at fa den hjeelp og vejledning, de selv mener, at de
har behov for. Nar personer med handicap ikke far den rette hjeelp og statte eller mader store forhin-
dringer ved sagsbehandlingen af deres sager, sa bliver det sveert for dem at overkomme de barrierer,
der erisamfundet. Det bliver altsa sveerere at leve et selvsteendigt liv som alle andre.

Handicapkonvention og verdensmal
Artikel 8 Verdensmal 10
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Anbefalinger: Boliger, bygninger og infrastruktur

En reel inklusion i samfundet bygger pa at mennesker med handicap kan bevaege sig frit rundt pa lige fod
med alle andre. Det betyder, at man kan besgge sine venner, have et sted at bo som passer til en, at man kan
komme ind pa sin arbejdsplads og ikke mindst komme til sit arbejde. Disse ting tager vi ofte for givet, men
mennesker med handicap oplever ydre fysiske barrierer for at deltage i samfundet - nogen oplever det hver
eneste dag.

Verdensmal 11 handler om at sikre baeredygtige byer og lokalsamfund. Dette betyder bl.a. at sikre, at byer,
boliger, offentlige rum mm. er inkluderende og tilgeengelige for personer med handicap. Hvis vi som samfund
investerer i at bygge boliger, veje og infrastruktur, som er inkluderende og tilgaengelige for alle, vil personer
med handicap i hgjere grad kunne bidrage til samfundet. En gget tilgaengelighed vil ligeledes skabe en mer-
veerdi for zeldre, barnevognsbrugere og mange andre.

Anbefaling

At Pissassarfik laver en oplysningskampagne om muligheden for individuel tilpasning af boliger, som
bade informerer om lovgivningen, samt hvordan man finder den faglige ekspertise, der kan vejlede om
individuelle tilpasninger.

At kommunerne sikrer, at der er fortove pa alle store veje samt, at der ved lyskryds og fodgaengerfelter
er signaler for blinde og svagtseende.

At kommuner og andre bygherrer sikrer reel borgerinddragelse gennem dialog med brugere med han-
dicap, inden der bygges og/eller renoveres offentlige bygninger.

Grundlag for anbefalinger
Tilpasning af boliger

Valgmulighederne for personer med handicap pa boligmarkedet er begraenset. Kun en meget lille del af bolig-
massen er tilgeengelig, og stort set ingen bor i en bolig, hvor alle centrale rum er kagrestolsvenlige. Mange per-
soner med handicap har derfor begraensede muligheder for at besage andre og have et socialt liv. Lov om
stotte til personer med handicap giver retten til at fa tilpasset sin bolig, men der mangler information om
denne rettighed, samt hvordan man finder rad og vejledning til at sikre den rette tilpasning finder sted.

Gennem en oplysningskampagne vil personer med handicap fa en @get viden om lovgivningen og deres ret-
tigheder. Samtidig vil fagpersoner og sagsbehandlere blive oplyst om, hvordan de kan i samarbejde med bor-
gerne med at opsege den rette faglige ekspertise, ved tilpasningen af borgerens bolig.
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§ 12 i bekendtggrelsen om stotte til personer med handicap bergrer rettigheden til at fa tilpasset sin
bolig. Der star

"Kommunalbestyrelsen skal yde en person med handicap statte til specialindretning af vedkommendes
bolig, nar:

1) det er nadvendigt for at gare boligen bedre egnet som hjem for den pdgaeldende,
2) personen ved indretningen bliver i stand til at klare sig selv i boligen, og
3) personen bor i eget hjem, herunder i bokollektiv eller beskyttet boenhed.

Stk. 2. Der kan kun ydes statte efter stk. 1 til udgifter, der veesentligt overstiger de udgifter, en person uden
handicap seedvanligvis anvender til boligindretning.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen skal i forbindelse med boligindretning, i det omfang det er muligt, inddrage
personen med handicap i processen sd tidligt som muligt.

Infrastruktur - byrum

Med udviklingen i landet, er antallet af biler og andre motoriserede keretojer gget. Dette giver udfordringer pa
flere mader. Aldre vejanlaeg er f.eks. ikke dimensioneret til denne ggede meengde af biler. Samtidig betyder
de mange biler pa vejene, at deri hgjere og hgjere grad er brug for afmaerkning af hvor gdende kan faerdes
sikkert. For nogle grupper betyder dette, at deres faerdsel er mere end almindeligt besveaeret. Det kan veere
blinde og svagtseende, karestolsbrugere, gangbesvaerede mm., som har brug for et fortov og signaler ved
lyskryds for at feerdes sikkert i byrummet. Disse foranstaltninger vil sikre, at man kan komme let til og fra ar-
bejde, ud og handle samt deltage i samfundet pa lige fod med alle andre.

Tilgeengelige bygninger gennem borgerinddragelse og dialog

Lov om statte til personer med handicap samt bygningsreglementet saetter rammer for at sikre tilgeengeligt
hed i offentlige bygninger og faciliteter. Men disse rammer er ikke altid gennemgribende nok til at sikre, at alle
kan bruge bygningerne. Der findes mange forskellige typer af handicap, som hver isaer kan give nogle saerlige
behov. Derfor bar man i langt hejere grad sikre at personer med handicap bliver inddraget i designfasen af
nye offentlige bygninger, savel som renoveringer af offentlige bygninger. En reel inddragelse af borger med
handicap kraever, at man holder mere end et borgermade. Man bar opsege handicapforeninger eller det
lokale handicaprad og i samarbejde med disse instanser sikre, at mennesker med forskellige typer af
handicap bliver involveret i design fasen. Her kan man med fordel bruge universelt design som et veerktg;j.
Hvis man sgrger for midler og tid til at involvere borgere i designfasen af et projekt, vil man sikre at man far en
beeredygtig bygning, som kan bruges af alle borgere, og som derfor ikke skal tilpasses senere.
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I Handicapkonventionen defineres universelt design som ‘udformning af produkter, omgivelser,
ordninger og tilbud, sdledes at de i videst muligt omfang kan anvendes af alle personer uden behov for
tilpasning eller seerlig udformning.’

Universelt design er altsd en made at designe pa som skaber lighed og inkludere alle mennesker fra
start af en design proces af fx et bibliotek, et kulturhus eller en ny boligblok.!

§5i lov om stette til personer med handicap bergrer adgangen til offentlige bygninger. Der star:

Alle offentlige bygninger og faciliteter skal sé vidt muligt indrettes sdledes, at personer med handicap
sikres adgang og brug heraf’

Det gaeldende bygningsreglement BR 2006 indeholder krav om:
» Niveaufri adgang til bygninger
e Handicapvenlig parkering
« Handicaptoiletter i offentlige bygninger
 Elevatorer som kan bruges af personer, der sidder i karestol
¢ Teleslyngeanleegi starre samlingslokaler
« Universel tilgeengelighed til brugerbetjente installationer.

Hensigten med disse krav er, at nyt byggeri sa vidt muligt skal leve op til Handicapkonventionens krav
om tilgaengelighed. Mange bygninger lever dog ikke op til kravene i BR 2006 fordi de er opfart inden
dette tradte i kraft.

Fra Redegarelse for Granlands efterlevelse af FN’s Konvention om Rettigheder for Personer med Handicap
5. 31-32

Handicapkonvention og verdensmal
Artikel 9 Verdensmal 11

1 Laes mere om universelt design her: https://www.rumsans.dk/artikler/universelt-design-et-begreb-i-udviklin
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Anbefalinger: Uddannelse

Personer med handicap tager i lavere grad en uddannelse end personer, der ikke har et handicap. Tiliog mod-
tager hvert ar henvendelser om retten til uddannelse. Henvendelserne handler om, at barn, unge og voksne
med handicap har sveert ved at fa vejledning, statte og viden om hjeelpemidler, som kan sikre, at de kan tage
en uddannelse pa lige for med alle andre. Udfordringerne starter i folkeskolen, men har efterdgnninger videre
op i uddannelsessystemet og pavirker resten af en persons livsforlgb. At fa en uddannelse pa lige fod med
andre er med til at sikre inklusion i samfundet, mulighed for at forsgrge sig selv og sin familie og generel livs-
kvalitet. Det er ligeledes en menneskeret beskyttet af Handicapkonventionen.

Verdensmal 4 sikrer alle lige adgang til en kvalitetsuddannelse. Her naevnes personer med handicap specifikt
som en gruppe, man skal have saerlig fokus pa. At sikre, at personer med handicap far den rette statte og
hjeelp til at tage en uddannelse, er ikke bare en investering i det enkelte menneske, men en investering i lan-
dets fremtid. Der er stor brug for uddannet arbejdskraft i hele landet og der er et uudnyttet potentiale i at sikre
at barn, unge og voksne med handicap far den rette hjeelp og statte til at tage en uddannelse.

Anbefaling

At Departement for Uddannelse fra nzeste Skolebgrnsundersggelse (HBSC) og fremadrettet maler triv-
sel og frafald for barn, der gar i specialklasse, som en sarskilt gruppe og sammenligner denne data
med bgrn, der ikke gar i specialklasse.

At kommunerne i samarbejde med sundhedsvaesenet szetter et kvalitetskrav, som definerer, hvor lang
tid en psykiatrisk udredning af bern og unge ma tage fra farste henvendelse til kommunen og indtil
udredningen er pabegyndt.

At Departement for Uddannelse, Kultur og Kirke i samarbejde Pissassarfik og eller eller Departement
for Bern, Unge og Familie opretter et rejsende specialteam, som kan vejlede om og tildele hjeelpemidj
ler til brug under folkeskole, ungdomsuddannelse samt de videregdende uddannelser.

Grundlag for anbefalinger

Personer med handicap - en overset malgruppe

Der er bred enighed om, at man skal sikre at flest mulige far en uddannelse, samt at investeringer i uddannel-
sessystemet er investeringer i landets fremtid. Men det er sjeeldent, at man debatterer, hvordan man sikrer, at
personer med handicap far adgang til at tage en uddannelse pa lige fod med alle andre. Dette pa trods af, at tal
viser, at personer med handicap i lavere grad tager en uddannelse, end personer der ikke har et handicap. Der
er altsd en malgruppe som potentielt kan bidrage til vores samfund, men som ikke far muligheden for det.

Udgivelsen "Holdninger til Handicap’ som viser at ca. halvdelen af befolkningen, der ikke har en funk-
tionsnedsaettelse, har en uddannelse, mens dette kun geelder for ca. to uf af 5 personer med handicap.



LEAVE NO ONE BEHIND 2022 21

Josephine Damgaard Holding, formand for ADHD Kalallit
Nunaat holder oplaeg om sine erfaringer med manglende
forstdelse og tilpasning i uddannelsessystemet.

Viden om bgrn med szerlige behov i folkeskolen

| fordret 2022 kom en rapport lavet af Uddannelsesstyrelsen, som viste at Styrelsen gennem en arraekke har
set en generel tendens til, at en stor andel af specialklasseeleveri 10. klasse er blevet fritaget for deltagelse
ved folkeskolens afgangspraver. Denne undersggelse er den farste af sin slags, og viser behovet for at sikre
mere data vedrgrende barn med szerlige behov og deres mulighed for uddannelse. Man vil kunne gge videns-
grundlaget, hvis man sikrer at bern fra specialklasser bliver inkluderet som saerskilt gruppe i Skolebgrnsun-
dersggelsen. Pa denne made vil man fa data og viden, som ville veere med til at sikre at de rette investeringer i
folkeskolen.

| anbefalingen vedr. Skolebgrnsundersggelsen er der fokus pa data omkring specialklasser. | special-
klasserne kan der veere repreesenteret to grupper af barn med szerlige behov. Det kan veere bgrn som
har seerlige behov pa grund af et handicap og barn som har saerlige behov pa grund af traumer eller
omsorgssvigt. Der er behov for viden om elever i specialklasser generelt, hvis barn med handicap skal
sikres retten til en kvalitetsuddannelse.
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Udredning og uddannelse

At sikre retten til uddannelse for personer med handicap er komplekst, da det kraever en stor tveerfaglig ind-
sats tidligt i et barns liv. Nogle typer af handicap skal udredes i psykiatrien, og dette kan tage lang tid. | den tid
det tager at udrede, far barn med handicap ikke altid den rigtige statte og hjeelp i deres daginstitution eller
folkeskole. Derfor bgr ventetiden pa psykiatriske udredninger nedseettes. Vaerktgijer til at nedsaette ventetiden
pa en udredning kan fx veere gennem udarbejdelse af kvalitetsstandarder for ventetiden pa en psykiatrisk
udredning i barne- og ungdomspsykiatrien, eller gennem en opnormering af ansatte i barne og unge psykia-
trien. Midlet bar besluttes i et tveerfagligt samarbejde mellem kommunerne, Departement for Sundhed samt
Sundhedsledelsen og psykiatrien.

Hjeelpemidler og tilpasning af uddannelsesinstitutioner

Der er generelle udfordringer med at sikre tilpasning af de fysiske rammer pa uddannelses institutionerne.
Selvom sadanne tilpasninger, vil sikre personer med handicap har mulighed for at ga pa de pageeldende ud-
dannelser pa lige fod med alle andre. Et eksempel pa manglende tilpasning pa en uddannelsesinstitution er,
aten karestolsbruger ikke selv kan komme ind pa llisimatusarfik uden hjeelp. Der er en rampe, men ingen
derabner. Barn unge og voksne med handicap har ligeledes udfordringer med at fa de rette hjaelpemidler og
statte, som kan sikre deres muligheder for at tage en uddannelse. Disse udfordringer kan afhjzelpes ved at
oprette et specialteam som servicere badde uddannelsesinstitutioner og folkeskoler. En sddan specialenhed
ber have en blandet faglighed, fx. En ergoterapuet, fysioterapeut, en sagsbehandler samt en med viden in-
denfor det paedagogiske psykologiske felt. Pd denne made vil man kunne sikre at bgrn, unge og voksne med
handicap far de rigtige hjeelpemidler, at deres undervisere bliver klaedt pa til at tage hensyn til deres behov,
samt at uddannelsesinstitutioner kan sgge hjeelp og viden om hvordan man sikre en tilpasning af de fysiske
rammer.

Handicapkonvention og verdensmal
Artikel 24 Verdensmal 4

KVALITETS-
UDDANNELSE
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Anbefalinger: Civilsamfund

Foreningsarbejde kraever ressourcer bade menneskelige og gkonomiske. Store geografiske afstande, den
store diversitet indenfor handicapomradet, samt organisatoriske udfordringer i den offentlige forvaltining ger,
at handicapcivilsamfundet ikke har tilstraekkelige akonomiske ressourcer til at udbrede deres arbejde og lave
foreningsarbejdet i feellesskab. Dette resulterer i at de menneskelige ressourcer slides ned, da foreningsarbej-
det ender med at afheenge af de samme fa individer.

Verdensmal 10 erkleerer et gnske om at mindske uligheden i verden, herunder den ulige fordelingen af mag-
ten, der gar, at ikke alle befolkningsgrupper er inkluderet i beslutningsprocesser, der omhandler dem. At sikre
et steerkt og baeredygtigt handicapcivilsamfund er sdledes med til at sikre vores alle sammens demokrati, da
det i sidste ende sikre at personer med handicap har indflydelse pa og kan inddrages i sociale, skonomiske
og politiske beslutninger.

Anbefaling

At Departement for Bern, Unge og Familie sikrer en struktureret, uafhangigunderstottelse af handi-
capcivilsamfundet, eventuelt i form af faste midler til at danne et feelles sekretariat, som kan under-
stotte foreningernes administrative og kapacitetsopbyggende arbejde.

At handicapforeningerne har mulighed for at fa faste skonomiske midler gennem Tips- og Lotto mid-
lerne, sa@ man ikke skal sgge hvert ar.

At kommunernes fritidsforvaltning har en direkte kontakt til det lokale handicapcivilsamfund f.eks.
gennem en fast kontaktperson, som ogsa er kontaktpunkt for at udbrede viden om foreningerne gen-
nem kommunale tilbud som f.eks. Majoriaq, socialforvaltningen og fritidsomradet

Grundlag for anbefalinger

Historisk set har personer med handicap veeret frataget retten til at bestemme over eget liv og er dermed hel-
ler ikke blevet set som aktive borgere i samfundet. Seetningen “Nothing about us without us” eller “Intet om
os uden o0s” er derfor et steerk slogan inden for den globale handicapbevaegelse. Et af grundprincipperne i FNs
handicapkonvention bygger netop pa denne tankegang ved at fastla, at borgere med handicap skal have
indflydelse pa de beslutningsprocesser, der omhandler deres liv, dagligdag og rettighedsbeskyttelse.
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Civilsamfund sikrer inklusion og politisk baerdygtighed

Et samarbejde mellem Institut for Menneskerettigheder, Granlands Rad for Menneskerettigheder og Departe-
mentet for Barn, Unge og Familier hari 2021 resulteret i et notat, som understreger vigtigheden af, at menne-
sker med handicap og de foreninger, der repraesenterer dem, inddrages i politikudvikling og beslutningspro-
cesser i Grgnland. Steerke foreninger er grundstenen for, at personer med handicap kan deltage, skabe positiv
forandring og lave kontinuerligt politisk arbejde. Sadanne inddragende processer er med til at skabe de lang-
varige og beeredygtige lgsninger, da de sikrer, at politiske lgsninger bliver tilpasset og lavet, sa de passer til de
borgere, det handler om. Sikringen af denne ret sker i hgj grad gennem det arbejde, der laves i civilsamfunds-
organisationer som f.eks. handicapforeninger. Derfor er et staerkt foreningsliv vigtigt, men den grgnlandske
geografi, infrastruktur og befolkningssammensaetning kraever, at der tilfajes ressourcer, hvis der skal vaere
gode rammer og strukturer for frivillighed. Det kreever faste rammer som lokaler og administrative medarbej-
dere at skabe disse strukturer.

Kontinuerlige og tilstreekkelige midler sikrer stabilitet

Personer med handicap - om de har en fysisk, psykisk, sensorisk eller kognitiv funktionedseettelse - bruger
ofte mange timer pa at sikre deres helbred eller klare hverdags rutiner. Dette er tid, som personer uden funkti-
onsnedseettelse ikke bruger i hverdagen. Denne tid er ofte usynlig, da rutinerne foregar i hjemmet eller i friti-
den - det kan f.eks. vaere, at det hver morgen tager lzengere tid at transporterer sig pa arbejde, eller at man har
brug for at sove flere timer om natten pa grund af fysisk eller psykisk udmattelse. Tiden tages ofte fra de fri-
tidstimer, som ellers kunne ga til frivilligt foreningsarbejde. Det er séledes vigtigt, at de rammer, der skal hjezel-
pe foreningerne, som f.eks. fondsmidler, er sa let tilgaengelige som muligt, s& de ikke kraever ekstra admini-
strative timer, der gar fra politisk eller socialt foreningsarbejde. Det er i dag muligt for handicaporganisationer
med over 10 betalende medlemmer, at sege om midler gennem Tips- og Lotto puljen. Disse midler er dog
ikke tilstraekkelige til at oprette og drive et sekretariat, og midlerne skal sages hvert ar, hvilket ger det sveert
for foreningerne at planlaegge laengere end et ar ad gangen. Defor kan faste tips- og lottomilder tildelt sa sim-
pelt som muligt veere en reel statte for foreningernes arbejde, frem for en ekstra administrativ byrde.

Lokal og kommunal understgtteles af handicapforeninger

Handicapforeningerne, og i seerdeleshed de lokale foreninger bidrager til samfundet pa mange parametre,
som kan veere sveert at male direkte. Foreningerne skaber sociale feellesskaber og rum for erfaringsudveksling,
der modarbejder ensomhed. Flere laver indsamlinger, der sikrer julemad, morgenmad eller at pargrende kan
ledsage medlemmer pa rejser for operationer eller udredninger. Andre samles om fysisk aktivitet og motiverer
hinanden til at opretholde vedligeholdende treening. Disse foreningsaktiviteter forebygger badde psykiske,
fysiske og gkonomiske problemer for medlemmerne og sparer pa denne made kommunen for fysioterapeu-
ter, socialarbejdere og sundhedsudgifter. Derfor er en yderligere investering i at understatte handicapforenin-
gers arbejde i form af lokaler, administrativ understattelse eller udbredelse af viden om foreningerne fra kom-
munal side, ogsad en investering i forebyggende arbejde for at sikre fysisk og psykisk sunde borgere.
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Handicapkonventionen og verdensmal
Artikel 29

Verdensmal 10
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